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UAB ,,DRUSKININKU SVEIKATINIMO IR POILSIO CENTRAS AQUA*“
PARAMOS VALDYMO TAISYKLES

1. BENDROSIOS NUOSTATOS
UAB ,,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA (toliau — Bendrové) paramos valdymo
taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja paramos teikimo tvarka, tikslus ir sglygas, kuriais
remiantis priimamas sprendimas dél paramos teikimo.
Taisyklés taikomos Bendrovés darbuotojams, dalyvaujantiems paramos valdymo procese, taip pat
visiems pareiskejams, kurie kreipiasi | Bendrove dél paramos teikimo, ir paramos gavéjams.
Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo (toliau —
Istatymas) nuostatomis.
Priimant sprendimg skirti paramg ir (ar) sprendziant kitus su paramos teikimu susijusius klausimus
vadovaujamasi Siose Taisyklése bei [statyme nustatyta tvarka bei apribojimais.
Bendroves teikiamos paramos vienam paramos gavéjui skiriama suma bei ataskaitiniy finansiniy
mety grynojo pelno dalis, skiriama paramai, nustatyta Jstatymo 9! str. 4 d. ir 5 d. Parama skiriama
i$ Bendrovés lésy.
Taisyklése naudojamos savokos:
1.6.1. Bendrovés internetiné svetainé - https://www.akvapark.lt/apie-bendrove/;
1.6.2. ParaiSka — laisvos formos paramos gavéjo praSymas paramai gauti;
1.6.3. Pareiskéjas — fizinis/juridinis asmuo, siekiantis gauti paramg ir pateikes laisvos formos
prasyma bei paramos gavéjo statusg patvirtinantj dokumenta;
1.6.4. Paramos dalykas — pinginés l¢Sos, bet koks kitas turtas, jskaitant pagamintas ar jsigytas
prekes, suteiktos paslaugos, susijusios su Bendrovés vykdoma veikla.
1.6.5. Paramos gavéjas — Pareiskéjas, kuris atitinka Taisyklése ir Istatyme numatytus reikalavimus
ir kuriam Bendrové skiria parama;
1.6.6. Kitos naudojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Istatyme.

2. PARAMOS TEIKIMO PRINCIPAI

Bendrove, priimdama sprendimus dél paramos teikimo, vadovaujasi $iais principais:

2.1.1. atitikties veiklos tikslams — vertinant Paraiskas ir priimant sprendimus dél paramos skyrimo
turi biiti siekiama, kad paramg gauty tie, kuriy nurodyti ir tinkamai pagrjsti paramos
panaudojimo tikslai labiausiai atitinka Bendrovés veiklos tikslus, darnumo politikos kryptis,
vertybes ir paramos skyrimo kriterijus;

2.1.2. tikslingumo — paramg gali gauti Pareisk¢jai, kuriy vykdoma veikla, projektai, iniciatyvos
sukuria verte srityse, kuriose Bendrové veikia regiony ar nacionaliniu mastu;

2.1.3. skaidrumo — visoms Paraiskoms Bendrové taiko vienodus, aiSkius ir suprantamus paramos
vertinimo ir skyrimo kriterijus;

2.1.4. nesaliSkumo — tais atvejais, kai ParaiSkos vertinimas gali sukelti interesy konflikta, vertinant
Paraiska ir priimant sprendimg, vertintojas (vertintojai) privalo nusisalinti nuo Paraiskos
vertinimo ir sprendimo priémimo.
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2.2. Bendrovéje netoleruojamas paramos teikimas, kuris gali buti suprastas kaip kysis ar dovana.

3. DARNUMO POLITIKOS KRYPTYS, REMTINOS SRITYS IR PARAMOS TEIKIMO
TIKSLAI
3.1. Bendrové, prie§ priilmdama sprendimg teikti parama, turi jsivertinti teikiamos paramos atitiktj

Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 107 straipsnio 1 dalyje nurodytiems valstybés pagalbos

kriterijams. Bendrové neteikia paramos, kurios teikimas gali biiti suprantamas kaip valstybés

pagalbos kriterijus.

3.2. Darnumo politikos kryptys jgyvendinamos per santykj su visuomene, siekiant daryti teigiama
pokytj visai visuomenei ar jos daliai, uztikrinant visuomenés interesg.

3.3. Bendrové skiria paramg Sioms pagrindinéms visuomenei naudingos veiklos kryptims:

3.3.1. sveikatos apsaugai;

3.3.2. bendradarbiavimo plétojimui su bendruomenémis, kuriy aplinkoje Bendrové vykdo savo
veikla, taip pat kitomis visuomenés grupémis, kuriy interesus palieCia Bendrovés vykdoma
veikla;

3.3.3. Svietimui ir patriotiSkuma, pilietinj ugdyma bei etines vertybes skatinantiems projektams;

3.3.4. kultiros, literatiiros ir meno puoseléjimui;

3.3.5. aplinkos apsaugai;

3.3.6. socialinei apsaugai;

3.3.7. sportui;

3.3.8. viesajai tvarkai gerinti;

3.3.9. kitoms visuomenei naudingoms ir nesavanaudiSkomis pripazjstamoms veikloms.

4. PARAMOS SKYRIMAS IR PARAMOS GAVEJAMS TAIKOMI
REIKALAVIMAI

4.1. Parama gali buti skiriama Lietuvos Respublikoje jregistruotiems labdaros ir paramos fondams,
biudzetinéms jstaigoms, asociacijoms, vieSosioms jstaigoms, tarptautiniy visuomeniniy
organizacijy skyriams (padaliniams), kitiems juridiniams asmenims, kuriy veiklg reglamentuoja
specialts jstatymai ir kuriy veikla nesiekiama pelno, o gautas pelnas negali biti skiriamas jy
dalyviams.

4.2. Parama skiriama 4.1. punkte nurodyty kategorijy subjektams:

4.2.1. kuriy vykdoma veikla ar projektas, kuriam praSoma skirti parama, atitinka Siose Taisyklése
nustatytus paramos teikimo tikslus;

4.2.2. kuriy vykdoma veikla prisidedama prie Bendrovés strategijoje numatytos Bendrovés vizijos,
misijos, strateginiy veiklos kryp¢iy ir tiksly jgyvendinimo;

4.2.3. kuriy reputacija, jvertinus vieSai skelbiamg ir prieinama informacija, yra laikoma
nepriekaistinga.

4.3. Parama neskiriama:

4.3.1. akcininkui ir su juo susijusiems kitiems juridiniams asmenims, iSskyrus veikiancius
biblioteky, archyvy, muziejy ir kitos kultiirinés veiklos, Svietimo, sporto bei socialiniy
paslaugy gyventojams teikimo ir visuomenés sveikatos prieziiiros srityje;

4.3.2. politinéms partijoms, politinéms organizacijoms ar politikams, siekiant uZztikrinti, kad
suteikta parama nebiity naudojama politinéms partijoms ar politinéms kampanijoms
finansuoti bei politiniy kampanijy dalyviy politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems ar
su politinémis kampanijomis susijusiems skolos jsipareigojimams padengti;
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4.3.3. politiky ar politiky artimyjy, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo 2 straipsnyje, isteigtiems labdaros ir
paramos fondams ir jstaigoms;

4.3.4. juridiniams asmenims, kurie netinkamai jgyvendino ar yra pazeid¢ anksCiau sudarytas
paramos sutartis dél paramos teikimo ir Sis faktas yra zinomas;

4.3.5. veikloms, populiarinan¢ioms ar susijusioms su azartiniais ar tokio pobiidzio loSimais,
alkoholiniais gérimais, rikalais ar kitomis svaiginan¢iomis medziagomis ir kitoms veikloms,
kurios visuomenei turi arba gali turéti neigiamg jtaka;

4.3.6. jei suteikus parama gali kilti interesy konfliktas;

4.3.7. kitais Jstatymo 9! str. 9 d. numatytais pagrindais.

4.4. Paramos gavéjui taikomi reikalavimai:

4.4.1. viesinti informacija apie Bendrove (kaip paramos davéja);

4.4.2. teikti Bendrovei ataskaitas ir (ar) dokumentus, patvirtinan¢ius gautos paramos panaudojima

ir Paramos gavé¢jo veikla;

4.4.3. panaudoti paramos 1éSas ar kitg gautg turta paramos teikimo sutartyje nurodytiems tikslams.

5. PARAISKU GAUTI PARAMA TEIKIMO TVARKA IR VERTINIMO KRITERIJAI

5.1. Pareiskéjas, norédamas gauti parama, Bendrovei turi pateikti Paraiskg bei Paramos gavéjo statusa
jrodantj dokumenta.

5.2. Gautos Paraiskos registruojamos Bendrovés gaunamyjy dokumenty registre.

5.3. Pareiskéjas Paraiskoje turi nurodyti paramos panaudojimo tiksla, Paramos dalyka, paramos suma
ir data (laikotarpj), iki kada parama turéty buti suteikta.

5.4. Gautos paramos piniginés 1éSos ir kitas turtas negali biiti:

5.4.1. naudojami politinéms partijoms ar politinéms kampanijoms finansuoti bei politiniy
kampanijy dalyviy politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems ar su politinémis
kampanijomis susijusiems skolos jsipareigojimams padengti;

5.4.2. perduodami kaip jnasas juridiniam asmeniui, kurio dalyvis yra paramos davéjas;

5.4.3. naudojami Paramos gavéjo darbuotojy premijavimui, priedy mokéjimui;

5.4.4. naudojami tikslams, kurie prieStarauja jstatymams, gerai moralei ir Siose Taisyklése
nurodytiems tikslams.

5.5. Skiriant parama vertinama:

5.5.1. Pareiskéjo jgyvendinama veikla (projektas), jo aktualumas visuomenei bei pagalba
nukentéjusiems nuo Taisykliy 3.3.1. punkte nurodyty aplinkybiy.

5.5.2. viesai prieinama informacija apie Pareiskéjo reputacijg. Pareiskéjo reputacija negali buti
laikoma tinkama, jeigu yra viesai paskelbty ziniy apie Pareiskéjo ar su juo susijusiy asmeny
(vadovy, akcininky, dalininky, darbuotojy) neteisétg (nusikalstamos veikos bei kiti teisés
pazeidimai) ir visuotinai priimtiny moralés normy neatitinkancig veikla.

5.6. Bendrovés Marketingo ir pardavimy skyrius atlieka pirminj Paraiskos vertinimg ir patikrina, ar
Paraiskoje pateikta visa reikiama informacija. Jei nustatoma, jog Paraiska atitinka reikalavimus, ji
perduodama Bendrovés vadovui. Paraiskos iSnagriné¢jamos ir galutinis sprendimas priimamas ne
véliau kaip per 60 dieny nuo ParaiSkos gavimo dienos.

5.7. Sprendima dél paramos teikimo priima Bendrovés vadovas, jvertinus Pareiskéjo pateikta Paraiska
bei joje nurodyty aplinkybiy atitikimg Taisykléms ir [statymui.

5.8. Bendrové nenagrinéja Paraisky, kurios neatitinka Taisyklése ir (ar) Istatyme nustatyty reikalavimy.
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5.9. Priémus sprendimg dél paramos skyrimo ar atsisakymo ja skirti, Bendrové per 5 (penkias) darbo
dienas apie priimtg sprendimg informuoja Pareiskéja.

5.10. Bendrovés vadovas neprivalo pagrjsti savo sprendimo dél Parai§kos atmetimo, praSomos paramos
SUmos sumazinimo.

5.11. Bendrovei susidirus su finansiniais sunkumais, Paraisky priémimas ir nagrin€jimas yra
stabdomas, Bendrov¢ apie tai informuoja Pareiskéjus asmeniskai.

6. PARAMOS TEIKIMO SUTARCIU SUDARYMO TVARKA

6.1. Parama teikiama pagal paramos teikimo sutartj (toliau — Sutartis), kurig pasiraSo Bendrovés
vadovas ne véliau kaip per 30 dieny nuo priimto sprendimo suteikti paramg.

6.2. Sutartyje nurodoma:

6.2.1. Sutarties Salys, jy kontaktiniai duomenys;

6.2.2. paramos paskirtis, panaudojimo tvarka;

6.2.3. Paramos gavé¢jo jsipareigojimas panaudoti paramg pagal paskirtj ir Sutartyje nustatytas
salygas, teikti paramos panaudojima pagal paskirtj pagrindzianc¢ius dokumentus;

6.2.4. Paramos gavéjo jsipareigojimas vieSinti informacija apie gautg paramg ir sutikimas, kad Sig
informacijg vieSinty paramos teikéjas;

6.2.5. esminiai Sutarties salygy paZeidimai ir Paramos gavéjo atsakomybé uz esminiy Sutarties
salygy pazeidimg ir (ar) netinkamg paramos panaudojima;

6.2.6. vienasalisko Sutarties nutraukimo sglygos;

6.2.8. kitos svarbios ir su paramos teikimu susijusios nuostatos.

6.3. Bendrové nesudaro tokiy Sutarciy, kuriose numatomas Bendrovés jsipareigojimas skirti paramg i$
ateinanciy finansiniy mety Bendrovés pajamy (16Sy). Sprendimas skirti paramg gali biiti priimamas
ne véliau kaip iki einamyjy mety, kuriais buvo patvirtintas pra¢jusiy finansiniy mety finansiniy
ataskaity rinkinys, pabaigos.

6.4. Prie§ sudarant Sutartj, Paramos gavéjas patvirtina, jog Juridiniy asmeny registre jregistruotas
paramos gavéjo statusas néra panaikintas ir Paramos gavéjas [statymo nustatyta tvarka yra pateikes
Juridiniy asmeny registro tvarkytojui reikalingus dokumentus.

7. SUTEIKTOS PARAMOS PANAUDOJIMO PAGAL PASKIRT] PAGRINDIMO
TVARKA

7.1. Paramos gav¢jas, kuriam yra skirta parama, ne véliau kaip per 30 dieny po paramos projekto
pabaigos privalo pateikti Bendrovei 1¢Sy panaudojimo ataskaitg apie suteiktos paramos naudojima,
kurioje turéty buiti pateikiami: duomenys apie visus jgyvendinto projekto (veiklos) rezultatus,
nurodant visuomenei sukurtg nauda.

7.2. Paramos gavéjas taip pat privalo viesai skelbti informacija apie Bendrovés paramos panaudojima
savo interneto svetaingje ir (arba) socialiniuose tinkluose kitomis informacijos sklaidos
priemonémis.

7.3. I8laidy, kurias patiria Paramos gave¢jas vieSindamas informacija apie Bendrove, suma neturi virSyti
10 procenty Bendrovés suteiktos paramos vertés. Jeigu vieSindamas informacija Paramos gavéjas
patiria islaidy, virSijanCiy Siame punkte nurodyta riba, $ios minéta ribg virSijancios iSlaidos
laikomos parama, panaudota ne pagal paramos paskirtj.

7.4. Bendrové apie suteikta paramg teikia informacijg kontroliuojanc¢ioms institucijoms [statymo
nustatyta tvarka.
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8. SU PARAMOS TEIKIMU SUSIJUSIOS INFORMACIJOS VIESINIMO TVARKA
Bendrové ne véliau kaip per vieng ménesj nuo paramos suteikimo skelbia informacijg apie suteikta
paramg Bendrovés interneto svetainéje. Nurodoma informacija apie Paramos gavéja (gavéjus),
paramos tiksla, paramos suma ir paramos teikimo laikotarpj.

Interneto svetaingje skelbiama informacija apie einamaisiais metais ir ne maziau kaip per 3
praéjusius finansinius metus suteikta parama.

DraudZiami bet kokie konfidencialumo susitarimai, ribojantys informacijos pateikimg visuomenei
apie Bendrovés suteikta parama.

Bendrové Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka ir terminais privalo pateikti
Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos ménesio ir metine
ataskaitas apie suteiktg parama.

Teikiamos paramos apskaita (duomenis apie konkrecius Paramos gavéjus, Paramos dalyka ir jo
verte) tvarko ir uz jos tikslumg atsako Bendrovés vyr. finansininkas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos jstatymais.

9. ATSAKOMYBES UZ TAISYKLIU AR SUTARTIES PAZEIDIMUS TAIKYMO
TVARKA

Paramos gavé¢jas, pazeidgs Taisyklése ir (ar) Istatyme nurodytus reikalavimus (tame tarpe
paaiskéjus, jog parama ar jos dalis buvo panaudota nesutartiems tikslams arba per sutarta laikg i$
viso nebuvo panaudota,
Paramos gavéjas prarado Paramos gavéjo statusg), jsipareigoja grazinti suteikta paramg ir (ar)
paramos dalj Bendrovei per nurodytg terming.
PareiSkéjas atsako uz teikiamy duomeny pagrjstuma ir teisétuma. ISaiskéjus, jog pateikti duomenys
yra melagingi, Sutartis su Pareiskéju nesudaroma. Jei tokia informacija paaiskéja po Sutarties
sudarymo, Bendrové pasilieka teise bet kuriuo metu nutraukti Sutartj. Tokiu atveju Paramos
gavéjas grazina suteikta paramg Bendrovei per nurodytg terming.
Jei dél Paramos dalyko néra galimybés taikyti restitucijos, Paramos gavéjas atlygina Bendroves
patirtus nuostolius, jvertintus piniginémis léSomis.

10. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10.3. Taisyklés gali buti keiciamos ir atnaujinamos Bendrovés iniciatyva pagal poreikj arba Bendrovés

valdybos sprendimu.

10.4. Apie pazeidimus ar kitg netinkama elgesj teikiant parama galima pranesti elektroniniu pastu

admin@akvapark.lt.

10.5. Informacija, susijusi su paramos teikimu, skelbiama vie$ai Bendrovés interneto svetainéje.




